
物流の安全を支える中部トラック総合研修センター

最新のソフト、ハードを完備

データ

コ
ロ
ナ
禍
深
刻
な
貨
物
減
少

道
路
委
員
会︵
全
ト
協
︶を
設
置

愛知県トラック協会会長

寺岡洋一氏に聞く

人手不足解消へ外国人労働者の雇用促進

〝トータル物流のプロ〟として利用方法を提案
物流コストダウンを求める企業に短時間、高効率、低コストなルートを
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　中部トラック総合研修センターは、
愛知県トラック協会が運営する教育
施設。ドライバーの運転技術の向上
はもちろん、運行管理者や健康管理
者を養成するカリキュラムの開講な
ど、物流に関する最新のハードとソ
フトを完備しているのが特長だ。
　研修センターは年に開設さ
れ、老朽化に伴い、年に全面リ
ニューアルに着手。二期に分けて工
事が進められ、年３月にグランド

オーブした。
　東名高速道路・三好ＩＣから分
に立地し、中核施設の管理研修棟、
実技研修棟、フォークリフトコース、
屋内実技練習場、運転練習コースを
機能的に配置。シングルルーム室
を含め最大人が宿泊可能な施設、
食堂も用意されている。
　運輸業の使命はなんといっても安
全走行。センターには大型車両が行
き交うことができる運転練習コース

から、ドライバーの危機感受性を判
定するシミュレーター、運転の基本
操作をテストする「ＣＲＴ・ナスバ
ネット」がズラリと並ぶ。
　愛知県トラック協会の会員は現在
社あまり、保有車両数は７万７
千台を超える。「今年は新型コロナ
ウイス感染拡大による講座自粛で利
用は少ないが、昨年は３万人を超え
る利用者があった」（研修センター）
と話す。

ト
ラ

ク
業
界
の
プ
ロ
フ


シ

ナ
ル
を
養
成
す
る

中
部
ト
ラ

ク
総
合
研
修
セ
ン
タ


管理研修棟の中庭には木々が植えられ、
受講者たちの憩いの空間にもなっている

３
万
１
６
０
０
平
方

の
広
大
な
運

転
練
習
コ

ス

運
転
技
術
を
競
う

﹁
ド
ラ
イ
バ

コ
ン
テ
ス
ト
﹂
の
愛

知
大
会
会
場
に
も
使
用
さ
れ
て
い
る

ハ
ン
ド
ル
ア
ク
セ
ル
ブ
レ

キ

操
作
に
よ
る
反
応
テ
ス
ト
を
実
施

す
る﹁
Ｃ
Ｒ
Ｔ
・
ナ
ス
バ
ネ

ト
ル


ム
﹂

リアルな映像モニターを
見ながら運転し、人の急
な飛び出しなど危険感受
性をテストする運転シミ
ュレーター。仮想とは言
え、冷や汗を流す受講者
が多いという


室
を
完
備
し
て
い
る
シ
ン
グ
ル
ル


ム

ビ
ジ
ネ
ス
ホ
テ
ル
並
み
の
空

間
が
広
が
り

講
座
で
疲
れ
た
体
を

休
ま
せ
る
こ
と
が
で
き
そ
う
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﹁
名
古
屋
モ

タ

シ



︵
２
０
１
９
︶﹂に
出
展
し
物

流
の
重
要
性
を
Ｐ
Ｒ
し
た

　

ト
ラ

ク
輸
送
需
要
の
現
況
を
教

え
て
く
だ
さ
い


　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
を
大

き
く
受
け

一
部
の
宅
配
事
業
者
を
除

い
て
か
な
り
深
刻
な
状
態
で
す

全
日

本
ト
ラ

ク
協
会
︵
全
ト
協
︶
の
調
査

に
よ
る
と

３
月
か
ら
減
少
し
始
め
た

運
送
収
入
が
５
月
に
は
マ
イ
ナ
ス
２
８

６
５
万
円︵
１
４
４
件
の
平
均
︶と
前

年
比

％
減
ま
で
落
ち
込
み
ま
し
た


荷
主
か
ら
キ

ン
セ
ル
さ
れ
た
金
額

も

１
月
が
８
０
６
万
円
︵

件
の
平

均
︶
だ

た
も
の
が

３
月
に
は
１
６

８
１
万
円
︵

件
の
平
均
︶
７
月
に

は
１
５
５
７
万
円
︵

件
の
平
均
︶
に

ま
で
増
え
る
な
ど
深
刻
な
貨
物
減
少
に

陥

て
い
ま
す


　
愛
知
は

モ
ノ
づ
く
り
が
集
積
し
て

い
る
立
地
も
あ
り

新
型
コ
ロ
ナ
の
影

響
を
大
き
く
受
け
ま
し
た

た
だ

盆

明
け
か
ら
自
動
車
業
界
が
少
し
ず
つ
回

復
基
調
に
向
か

て
い
る
の
で

今
後

の
見
通
し
と
し
て
は
多
少
期
待
が
持
て

る
か
も
し
れ
ま
せ
ん


　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
策
と
し

て
協
会
が
行

て
い
る
支
援
策
は


　
非
接
触
型
の
体
温
計
３
千
個
を

全

会
員
と
会
員
以
外
の
事
業
所
に
無
償
配

布
し
ま
し
た

現
在

会
費
の
減
免
も

検
討
中
で
す

私
ど
も
は
運
輸
事
業
振

興
助
成
交
付
金
を
全
国
で
一
番
多
く
頂

い
て
い
る
協
会
で

毎
年
１
月
に
軽
油

の
使
用
量
か
ら
算
定
し
た
金
額
の
内
示

が
あ
る
の
で
す
が

そ
の
金
額
に
よ


て
会
費
を
１
カ
月
で
も
２
カ
月
で
も
免

除
で
き
な
い
か
と

そ
の
分

協
会
の

収
入
は
減
り
ま
す
が

耐
え
ら
れ
る
と

こ
ろ
で
支
援
を
し
て
い
き
た
い
と
考
え

て
い
ま
す


　
新
型
コ
ロ
ナ
の
影
響
で
今
年
度
予
定

さ
れ
て
い
た
地
域
別
就
職
面
談
会
や

ト
ラ

ク
フ

ス
テ

バ
ル
と
い

た

大
き
な
事
業
が
全
て
中
止
に
な
り
ま
し

た

そ
れ
ら
に
充
て
て
い
た
財
源
を

使
い

現
在
テ
レ
ビ
・
ラ
ジ
オ
Ｃ
Ｍ
に

よ
る
Ｐ
Ｒ
を
行

て
い
ま
す

今
後
も

会
員
の
皆
さ
ん
の
要
望
を
聞
き
な
が
ら

助
成
や
支
援
を
充
実
さ
せ
て
い
き
ま

す


　

昨
年
初
め
て
開
催
さ
れ
た
地
域
別

就
職
面
談
会
で
す
が

手
応
え
は
ど
う

で
し
た
か


　
名
古
屋
地
区

尾
張
地
区

三
河
地

区
で
開
催
し
ま
し
た
が

来
場
者
が
３

１
１
人
う
ち

人
が
面
接
を
受
け
実

際
採
用
と
な

た
の
は

人
で
し
た


２
年
目
の
今
年
は
さ
ら
に
成
果
が
上
が

る
こ
と
を
期
待
し
て
い
た
の
で

中
止

は
と
て
も
残
念
で
す


　

会
員
の
多
く
が
中
小
企
業
で

単

独
で
人
手
不
足
を
解
消
す
る
こ
と
が
難

し
い
状
況
で
す

協
会
は
ど
の
よ
う
な

支
援
を
実
施
し
て
い
き
ま
す
か


　
こ
の
先

新
型
コ
ロ
ナ
が
収
束
し
て

も
働
き
方
改
革
は
待

た
な
し
で

令

和
６
年
度
か
ら
は
年
間
残
業
時
間
９
６

０
時
間
︵
月
平
均

時
間
︶
と
い
う
規

制
が
か
か
り
ま
す

深
刻
な
ド
ラ
イ
バ


不
足
に
対
す
る
打
開
策
は

外
国
人

ド
ラ
イ
バ

の
雇
用
し
か
な
い
で
し


う

全
ト
協
も
今
年
度
初
め
て

外
国

人
ド
ラ
イ
バ

の
雇
用
促
進
を
事
業
計

画
に
盛
り
込
み
ま
し
た

外
国
人
労
働

者
の
受
け
入
れ
を
拡
大
す
る
た
め
に
認

め
ら
れ
た
５
業
種
か
ら
も
特
定
技
能


業
種
か
ら
も
外
さ
れ

ト
ラ

ク
業
界

は
い
ま
だ
に
外
国
人
ド
ラ
イ
バ

を
雇

う
こ
と
が
で
き
な
い
の
で
す

ド
ラ
イ

バ

不
足
は

女
性
活
躍
や
老
人
の
力

だ
け
で
は
到
底
解
消
で
き
な
い
問
題
で

す


　
私
た
ち
は
コ
ス
ト
を
下
げ
る
た
め
に

外
国
人
労
働
者
を
雇
い
た
い
と
言

て

い
る
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん

物
流
に

支
障
を
来
さ
な
い
た
め
に
外
国
人
労
働

者
の
力
が
必
要
な
ん
で
す

安
全
面
か

ら
い
え
ば

日
本
の
高
齢
ド
ラ
イ
バ


よ
り
外
国
人
の
方
が
は
る
か
に
運
転
技

術
は
上
で
す
よ

ト
ラ

ク
ド
ラ
イ
バ


の
賃
金
は

労
働
時
間
が
長
い
の
に

他
業
種
と
比
べ
て
２
割
も
安
い
と
言
わ

れ
て
い
ま
す
が

年
間
総
収
入
は
決
し

て
安
く
は
あ
り
ま
せ
ん


　
働
き
方
改
革
は

働
き
た
い
と
思


て
い
る
人
た
ち
の
意
欲
を
そ
い
で
し
ま

う
と
こ
ろ
に
問
題
が
あ
り
ま
す

彼
ら

は
残
業
を
や
り
た
い

そ
れ
が
生
活
の

一
部
に
な

て
い
る
わ
け
で
す

残
業

を
半
分
に
減
ら
さ
な
い
と
法
律
が
守
れ

な
い
と
い
う
状
況
に
な
れ
ば

彼
ら
は

転
職
を
考
え
ざ
る
を
得
な
く
な
り
ま

す

そ
ん
な
こ
と
も
人
手
不
足
に
拍
車

を
か
け
て
い
る
の
で
す


　
コ
ロ
ナ
禍
で
貨
物
が
減
り

今
は
余

裕
を
持

て
回
せ
て
い
ま
す
が

こ
れ

は
決
し
て
い
い
こ
と
で
は
あ
り
ま
せ

ん

新
型
コ
ロ
ナ
が
収
ま

て
い
く
中

で
経
済
が
伸
び

そ
の
間
に
外
国
人
労

働
者
の
法
律
が
ク
リ
ア
さ
れ

う
ま
く

需
給
の
バ
ラ
ン
ス
が
取
れ
て
い
く
こ
と

を
願

て
い
ま
す


　

リ
モ

ト
ワ

ク
な
ど
新
た
な
働

き
方
の
動
き
が
活
発
に
な

て
い
ま

す

物
流
業
界
で
は
ど
の
よ
う
な
こ
と

を
取
り
入
れ
て
い
ま
す
か


　
事
務
部
門
は
リ
モ

ト
ワ

ク
を
取

り
入
れ
て
い
ま
す
が

ド
ラ
イ
バ

や

運
行
管
理
者
は

リ
モ

ト
で
で
き
る

職
種
で
は
あ
り
ま
せ
ん

新
た
な
働
き

方
と
い
う
観
点
で
い
え
ば

今
ま
で
当

協
会
の
職
員
に
は
お
盆
休
み
が
な
く
有

給
休
暇
を
消
化
す
る
こ
と
に
な

て
い

ま
し
た
が

今
年
か
ら
８
月






の
３
日
間
を
盆
休
み
と
し
て
内
規
に

明
記
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た

有
給

休
暇
と
は
別
に
３
日
間
の
休
み
が
取
得

で
き
る
こ
と
で
総
労
働
時
間
は
短
く
な

り
ま
す

こ
れ
か
ら
も
皆
さ
ん
の
要
望

を
聞
い
て
新
た
な
働
き
方
を
検
討
し
て

い
き
ま
す


　

労
働
力
の
確
保
の
一
方
で
輸
送
の

安
全
確
保

品
質
の
向
上
も
な
い
が
し

ろ
に
は
で
き
な
い
課
題
で
す

協
会
と

し
て
ど
の
よ
う
な
支
援
を
行
い
ま
す

か


　
輸
送
の
安
全
確
保

輸
送
品
質
の
向

上
は

従
業
員
の
皆
さ
ん
の
健
康
の
上

に
成
り
立
つ
も
の
で
す

恥
ず
か
し
い

話

私
ど
も
の
協
会
に
は
今
ま
で
産
業

医
を
置
い
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
が

今

後
は
産
業
医
を
配
置
し
健
康
管
理
を
適

切
に
行

て
ま
い
り
ま
す


　
こ
の
ほ
か

輸
送
品
質
の
向
上

ド

ラ
イ
バ

の
健
康

労
働
時
間
と
切


て
も
切
れ
な
い
の
が
道
路
の
問
題
で

す

高
速
道
路
を
い
か
に
有
効
に
使
う

か
が

生
産
性
の
向
上
を
は
じ
め
働
き

方
改
革

総
労
働
時
間
の
短
縮

交
通

事
故
の
減
少
に
つ
な
が
り
ま
す


　
全
ト
協
の
中
に
今
年
度
初
め
て
道
路

委
員
会
が
つ
く
ら
れ
ま
し
た

私
は
委

員
長
と
し
て
国
に
高
速
道
路
の
実
質


％
割
引

４
車
線
化

渋
滞
解
消

ミ


シ
ン
グ
リ
ン
ク
の
解
消
を
要
望
し
て

い
ま
す

昨
年
は
私
ど
も
の
粘
り
強
い

交
渉
が
実
り


年
間
手
つ
か
ず
だ


た
名
港
ト
リ
ト
ン
︵
伊
勢
湾
岸
道
︶
の

通
行
料
金

・
１
％
値
下
げ
が
実
現
し


来
年
の
名
古
屋
第
二
環
状
道
全
線
開
通

に
合
わ
せ
実
施
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま

し
た

何
度
も
国
交
省
と
綱
引
き
を
し

て

政
治
家
の
先
生
の
お
力
も
借
り
な

が
ら
取
り
組
ん
で

よ
う
や
く
山
が
動

い
た
感
じ
で
す


　
名
古
屋
高
速
道
路
の
料
金
体
系
が
定

額
制
か
ら
距
離
制
に
変
わ
り
ま
す
が


そ
れ
が
わ
れ
わ
れ
に
と

て
値
上
げ
に

な

て
は
困
る
と
い
う
こ
と
も
申
し
上

げ
て
き
ま
し
た

当
初
は


が
あ
る

程
度
の
目
安
で
し
た
が

最
終
的
に



ま
で
は
値
下
げ
に



以
上
乗
る

と
値
上
げ
に
な
る
形
に
な
り
ま
し
た


運
行
管
理
者
の
手
腕
に
よ

て
名
古
屋

高
速
を
う
ま
く
使
え
ば
値
下
げ
に
な

り

時
間
も
短
縮
で
き
る

そ
う
い
う

意
味
で
の
支
援
は
で
き
た
の
で
は
な
い

か
と
思
い
ま
す


　

ほ
か
に
協
会
と
し
て
取
り
組
み
た

い
こ
と
は


　
商
社
に
し
て
も
メ

カ

に
し
て

も

物
流
コ
ス
ト
は
業
績
に
影
響
を
与

え
る
大
き
な
勝
負
の
分
か
れ
目
で
す


そ
の
よ
う
な
重
要
な
部
分
の
コ
ス
ト
ダ

ウ
ン
を
図
る
に
は

発
想
を
転
換
し
た

提
案
を
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん

使

う
の
は
船
な
の
か

貨
車
な
の
か

フ


リ

な
の
か

あ
る
い
は
陸
を
ト
ラ


ク
が
走
る
の
か

そ
う
い
う
組
み
立

て
を
わ
れ
わ
れ
物
流
業
者
が
提
案
し
て

い
く
こ
と
が

こ
れ
か
ら
の
生
産
性
の

向
上
に
つ
な
が
る
の
で
は
な
い
か
と
思

う
の
で
す

荷
主
に
は
納
期
や
指
定
時

間
で
譲
歩
で
き
る
と
こ
ろ
は
し
て
も
ら

う

長
距
離
で
あ
れ
ば
船
を
使
う
こ
と

に
よ

て
簡
単
に
ト

タ
ル
コ
ス
ト
は

下
が
り
ま
す


　
時
間
も
早
く

効
率
も
良
く

コ
ス

ト
も
安
い
道
路
の
利
用
の
仕
方
を

わ

れ
わ
れ
が
プ
ロ
と
し
て
提
案
し
て
い

く

私
た
ち
が
今
後
貨
物
を
増
や
し
て

い
く
コ
ツ
は

こ
う
い
う
と
こ
ろ
に
あ

る
の
で
は
な
い
で
し

う
か


　

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た


　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
に
よ
り

あ
ら
ゆ
る
産
業
の
経
済
活
動
を
支
え
る
物
流
業
界
に

も
影
響
が
で
て
い
る

輸
送
の
安
全
確
保
や
品
質
向
上

人
材
確
保
な
ど
課
題
も
山
積
し
て
い
る


愛
知
県
ト
ラ

ク
協
会
の
寺
岡
洋
一
会
長
︵
由
良
陸
運
社
長
︶
に
運
輸
業
界
の
現
状
と
今
後
の
取
り

組
み
を
聞
い
た



