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中部運輸局人材確保・育成対策推進本部 

中部運輸局交通政策部  小笠原、伊藤 

℡０５２－９５２－８００７ 

 

中部運輸局では、運輸・観光関係事業の人材確保・育成に対する取組の一つとして、中部

運輸局ＨＰの応援サイトにおいて、運輸・観光関係事業者の人材確保・育成にかかる取組事

例を掲載することで、他事業者が参考となるよう情報提供しております。 

今回、応援サイトをより充実させる事を目指し、更に多くの取組事例をお寄せいただくた

め、自薦のほか、他薦による応募も併せて、集中的に募集します。 

また、応援サイトの取組事例等の掲載内容等をわかりやすくリニューアルしましたので、

併せてお知らせいたします。 

 

＜集中募集期間＞ 

       令和２年１１月１１日（水）～令和３年１月１５日（金） 

 

＜応募について＞ 

●中部運輸局管内（愛知県・静岡県・岐阜県・三重県・福井県）に本店、支店、営業所等

が所在する運輸・観光関係事業者及び関係団体を対象とします。 

●中部運輸局の「運輸・観光関係事業の人材確保・育成応援サイト」で掲載が可能な取組

とします。 

●応募時点において、応募者及びその取組内容が労働関係法令等に抵触していないことと

します。 

●応募用紙に記入し、取組内容を具体的に示す写真、図、イラスト等の参考資料を添付し、

メールまたは郵送で提出して下さい。 

 

運輸・観光関係事業者が取り組んでいる 

人材確保・育成に関する取組事例を募集します！ 

～他薦による応募も受け付けます～ 



なお、応募用紙については、お手数をお掛けしますが「運輸・観光関係事業の人材確保・

育成応援サイト」（URL：http://wwwtb.mlit.go.jp/chubu/jinzai/index.html）から

ダウンロードしてください。 

●添付していただく参考資料等は返却いたしませんのでご了承願います。 

●特に優秀で他の模範となる取組と認められる事例については、中部運輸局長表彰を行う

こととしております。 

 

＜募集事業＞ 

●トラック・バス・タクシー、自動車整備、海事産業（船員・港湾運送・造船）、鉄軌道・

索道、倉庫、旅館・ホテル等。 

 

＜応募先＞ 

●人材確保・育成対策推進本部事務局 

   〒460-8528 名古屋市中区三の丸 2-2-1 名古屋合同庁舎 1 号館 

    中部運輸局交通政策部（担当：小笠原・伊藤） 

          TEL：052-952-8007 

  Email：cbt-chubu-jinzai@gxb.mlit.go.jp 

 

～運輸・観光関係事業の人材確保・育成応援サイト～ 

サイト URL：http://wwwtb.mlit.go.jp/chubu/jinzai/index.html 

（取組事例の応募用紙は、こちらからダウンロードしてください。） 

 

 



（事業者による応募様式）

１．企業（事業所）・団体等の概要

２．取組内容（写真、図などを別途添付してください。）

人材確保・育成対策取組事例　応募用紙

記入者 所属 役職等

資本金 従業員数 ※資本金、従業員数につきま
しては、内部での企業規模等
の確認にのみ利用し、外部へ
公表することはありません。

企　業　・　団　体　等　の　名　称 業　　　種

（氏名・ふりがな）

（電話番号） （FAX) （メールアドレス）

【独創性・汎用性】

　　取組のポイント（枠は自由に伸ばしたり縮めたりしていただいて結構です。）

　　取組の概要

事　　業　　の　　概　　要

【取組の効果】（出来るだけ具体的に記載願います。）

【継続性】

【業界等の人材確保・育成に関する取組への参加】

所　　在　　地 代表者名

自 薦



（関係団体による推薦様式）

１．企業（事業所）・団体等の概要

２．取組内容（写真、図などを別途添付してください。）

（FAX)

事　　業　　の　　概　　要

資本金 従業員数 ※資本金、従業員数につきま
しては、内部での企業規模等
の確認にのみ利用し、外部へ
公表することはありません。

人材確保・育成対策取組事例　応募用紙

企　業　・　団　体　等　の　名　称 業　　　種

（氏名・ふりがな）

記入者 所属 役職等

推薦者（団体名等）

（電話番号）

【独創性・汎用性】

【継続性】

（メールアドレス）

所　　在　　地 代表者名

　　取組の概要

　　取組のポイント（枠は自由に伸ばしたり縮めたりしていただいて結構です。）

【取組の効果】（出来るだけ具体的に記載願います。）

【業界等の人材確保・育成に関する取組への参加】

他 薦


