
 委 託 業 務 仕 様 書  
 

１．件  名  

 車両ラッピング施工業務の委託 

※ 施工業者選定のための見積作成（入札） 

 

２．概  要  

「働きやすい職場認証制度」は、国土交通省において自動車運送事業の運転者不足及び

２０２４年問題に対応するための総合的取組みの一環として令和２年８月より創設され

た制度である。 

本制度は、職場環境改善に向けた各事業者の取組みを「見える化」することで、求職

者の業界に対するイメージ刷新を図り、国土交通省及び厚生労働省が連携して求職者の

運転者への就職を促進することを目的としている。 

今般、本制度が求職者だけでなく荷主等の取引先事業者や一般消費者からも認知され

ることで業界イメージの向上が期待できることから、会員事業者の保有するトラックに

ラッピングを施し走行させることで広く周知する。 

 

３．車  両  

（１）愛ト協会員事業者が保有する最大積載量２～１０ｔクラスのパネルバン（アルミフラ

ットバン・アルミコルゲートバン）とする。 

（２）対象車両は、愛ト協会員事業者へ協力要請を実施した後に決定する。 

（３）施工台数は９台とする。ただし、協力要請の結果、９台を下回る可能性がある。 

（４）実際の施行にあたっては、施工業者選定のために用意した別紙「施工車両サンプル」

とはボディタイプ及び寸法等に差異が生じる。 

 

４．デザイン  

デザインの素材は、当協会より支給する。 

 

５．業務内容  

（１）ラッピングフィルムの作製 

① ラッピングフィルムの素材は、スリーエムジャパン社製の「コントロールタックグ

ラフィックフィルム コンプライ IJ280」と「スコッチカルラミネートフィルム

IJ4114V」の組み合わせを使用すること。 

② 指定色に合わせた色校正を行うこと。その際、実際に使用するラッピングフィルム

を使用し、校了するまで制作してはならない。 

（２）ラッピングの施工 

① ラッピングは、車両ボディ両側面に行う。 

② 当協会が支給するデザイン素材を編集の上、指定する車両へ施工する。 

③ 施工環境は、屋内もしくは軒下（屋根り）で電源が確保できる場所を基本とする。 



（３）その他 

① 対象車両決定後、受託者は施工イメージ図を実際の車両テンプレートにて作成のう

え愛ト協へ提出し、デザイン承認を得ること。 

② デザイン承認後、直ちに協力事業者と調整のうえ施工日程を調整し完成させること。 

③ 施工完了後、車両毎に「施工完了報告書」を作成し提出すること。 

④ 施工完了報告書には、以下の内容を含むこと。 

A) 協力事業者名 

B) ラッピング施工前の車両写真〔前面（フロント全体）、両側面（施工部分）〕 

C) ラッピング施行中の工程写真 

D) ラッピング完了後の車両写真〔前面（フロント全体）、両側面（施工部分）〕 

⑤ 悪天候、諸事情による場合、受託者と協力事業者が直接交渉にて施工日程、施工場

所の調整を行うこと。 

⑥ 毎月末、一覧表を作成し施工経過報告を行うこと。 

 

６．提 出 物  

   別紙「施工車両サンプル」の車両（４種類／各１台）にラッピングを施した場合の見

積金額を１枚にまとめ、Ａ４サイズ／ＰＤＦ形式により提出すること。 

 

７．提 出 先  

   一般社団法人愛知県トラック協会 企画広報部 企画広報課 

    担 当：林・山下 

    e-mail：ata-kikaku@aitokyo.jp 

 

８．提出期限  

   令和５年７月１１日（火） 

 

９．委託業者の決定  

   提出された見積書を担当者が確認した後、担当委員による協議のうえ決定する。 

 

10．委託契約  

   一般社団法人愛知県トラック協会は、決定した委託業者と本業務内容に基づく委託契

約を締結する。 

 

11．支払条件  

   請求書受領後、指定金融機関の口座に支払う。 

 

12．そ の 他  

（１）見積書の宛名は「一般社団法人愛知県トラック協会」と記載すること。 

（２）金額は税込み表示とする。 
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