
令和8年

労務管理
セミナー

開 催 日

令和8年

(木)

13:30 － 15:00

参加無料 定員 140名 定員に達し次第、受付を締め切ります。

PROGRAM

実務に直結する二つのテーマ

1
第一部

ハラスメント対策の実践
パワハラ・セクハラ・カスハラにどう向き合うか

講師 愛知働き方改革推進支援センター小笠原大介氏

2
第二部

メンタルヘルス対策の本格導入
「4つのケア」でつくる相談しやすい職場

講師 愛知働き方改革推進支援センター小笠原大介氏

会場 愛知県トラック総合会館 6階 大会議室
名古屋市瑞穂区新開町12-6 ※無料駐車場あり

お申込み方法

右記二次元コードから協会HPにアクセスし、HPよりお申し込みください。

PCの場合：「愛知県トラック協会」と検索し、セミナーページからお申し込みください。

お問い合わせ

(一社) 愛知県トラック協会 企画広報部企画広報課 TEL: 052-746-4864

9月 17日

昨今、企業を取り巻く労務管理の課題が多様化していることから、このたび、「ハラスメント対策」
「メンタルヘルス対策」といった関心の高い二つのテーマを取り上げた労務管理セミナーを開催いたします。
本セミナーでは、実務に直結する内容を専門の講師が分かりやすく解説いたします。
日々の職場運営にお役立ていただける実践的な内容ですので、ぜひこの機会にご参加ください。
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